ASSOCIACAO DO INSTITUTO VOCACIONAL E ASSISTENCIAL RUI BARBOSA — AIVARB

Mantenedora do Colégio Luterano Rui Barbosa

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE BOLSA DE
ESTUDOS PARA EDUCAGCAO BASICA

Mantenedora: ASSOCIAGAO DO INSTITUTO VOCACIONAL E ASSISTENCIAL RUI BARBOSA - AIVARB,
CNPJ: 81.576.365/0001-60;

Instituicdo de Ensino: COLEGIO LUTERANO RUI BARBOSA — Marechal Candido Rondon/PR;

A associacao civil de direito privado, de carater filantropico, educacional e de assisténcia social, torna publico
os procedimentos, critérios & normas para a concessao de Bolsas de Estudos para o ano letivo de 2027 na
instituicdo de ensino acima referida.

| - DAFINALIDADE

1.1 - O presente Edital destina-se a regulamentar a concessdo de Bolsas de Estudos Integrais
correspondendo a 100%, e Bolsas de Estudos Parciais, correspondendo a 50% do valor da anuidade
(mensalidade) escolar, na Educagao Béasica no COLEGIO LUTERANO RUI BARBOSA.

1.2 - O programa de Bolsa de Estudos instituido pelo COLEGIO LUTERANO RUI BARBOSA faz parte das
atividades de assisténcia social da instituicdo e tem por objetivo beneficiar estudantes que preencham o0s
requisitos previstos em lei e constantes neste Edital.

1.3 - A AIVARB na condicao de instituigdo concedente e 0 COLEGIO LUTERANO RUI BARBOSA, reservam-
se o direito de aplicar as condigbes estabelecidas neste Edital, modifica-las ou revoga-las a qualquer
momento, desde que as mesmas se fagam necessarias a fiel execucéo dos objetivos institucionais ou quando
ocorrer alteragdo na legislagdo vigente, que regulamenta a concesséo de bolsas de estudos prevista no
presente Edital, considerando a Lei Complementar 187/2021, Decreto n° 8.242/14, Portaria Normativa do
MEC n. 15 de 2017 e demais legislacdes pertinentes.

1.4 - O processo de selegéo e distribuigao das bolsas de estudos sera realizado sem interferéncias pessoais,
ideolégicas, politico-partidarias ou privilégios, baseando-se sua analise e deferimento nas regras
estabelecidas na legislagdo vigente e neste Edital.

Il - DAS BOLSAS DE“ESTUDOS A SEREM DISPONIBILIZADAS

2.1 - A instituicdo concedera quantas bolsas de estudo julgar necessarias, visando cumprir os requisitos da
Lei Complementar 187/2021, ficando todos os interessados cientes de que é prerrogativa da instituicdo a
concessdo de bolsas de estudos, na quantidade e percentual que entender que melhor se ajuste a lei
complementar, de forma que a concessdo de bolsas no cria nenhum direito ao aluno, ou obrigacéo a
instituicdo, se ndo os exclusivamente previstos neste edital e nas normas internas da instituicao,

2.2 - A instituicao apds o pfocesso seletivo disponibilizara relagdo do ndmero de bolsas concedidas e 08
nomes dos contemplados com o respectivo percentual de bolsa concedida;



2.3 - A instituicdo de ensino, sendo necessario, com o fim especifico de atender o que preconiza a Lei
Complementar 187/2021, em relacéo ao nimero de bolsas a serem concedidas, poderd, no decorrer do ano
letivo, conceder novas bolsas de estudo, utilizando para tanto do cadastro remanescente dos interessados que
ja tenham apresentado documentagao no prazo estipulado no item 4.3. Ausente interessados remanescentes,
podera ser aberto novo prazo para que outros interessados apresentem documentacao.

Il - DO PRAZO DE VIGENC]A DA BOLSA

A bolsa de estudos compreendera somente a anuidade (mensalidades) do ano letivo de 2027, pactuado no
Contrato de Prestacdo de Servicos Educacionais, dispondo da Gratuidade Escolar, celebrado com o
candidato selecionado efou seu responsavel, ndo estando inclusos na bolsa custos com material didatico,
uniformes, atividades extracurriculares, contra turno e nenhuma outra despesa além da mensalidade do ano
letivo.

IV - DO PUBLICO ALVO

Estudantes que tenham interesse em cursar a Educagao Basica no Colégio Luterano Rui Barbosa,
consistente na educacao regular obrigatéria, compreendida entre o Infantil 4 até a Terceira Série do Ensino
Médio, que preencham os requisitos constantes neste Edital e que encaminharem, no respectivo prazo, toda
a documentacao exigida junto com o preenchimento da ficha socioecondmica disponibilizada pela instituicao.

V - DOS CRITERIOS DE SELEGAO

5.1 - A inscricdo dos candidatos sera feita por meio do preenchimento da Ficha Socioecondmica e de sua
entrega no prazo do Edital, acompanhada dos documentos comprobatérios, no Setor Secretaria do Colégio.

52 - A selecdo dos candidatos inscritos sera realizada pela ComissZo Interna de Bolsa de Estudos,
constituida por um colegiado formado por: 01 Diretor, 01 Gerente Administrativo e Financeiro e 01
Coordenador Geral.

5.3 - Os alunos que cursaram o ano letivo de 2026 no Colégio Luterano Rui Barbosa, bem como 0s inscritos
no processo seletivo para novos alunos, que visem ser beneficiados com bolsas de estudos, dever&o dirigir-
se ao Setor da Secretaria da Instituicdo no periodo de 01/09/2026 a 30/09/2026 para retirada do
formulario/ficha socioecondmica, posto que esta é a Unica forma de recebimento de bolsas integrais (100%)
e parciais (50%).

5.4 - Os interessados nas bolsas deverdo entregar toda a documentacdo prevista neste Edital no Setor
Secretaria da Instituigdo no periodo de 01/09/2026 a 30/09/2026, sob pena de terem seus requerimentos
indeferidos.

5.5 - No periodo de 01/10/2026 a 30/10/2026 a Comiss3o Interna de Bolsa de Estudos se reunira para analise
dos pleitos. S

56 - O solicitante da bolsa de estudos para o ano letivo de 2027, que perder o prazo de entrega da
documentacio previsto neste Edital, estara automaticamente desclassificado do processo seletivo.

5.7 - Para definicdo do percentual da Bolsa de Estudos serdo consideradas as exigéncias da Lei
Complementar n° 187/2021, conforme previsto no art. 19, §§ 1°e 2° onde a bolsa de estudos integral sera
concedida a aluno cuja renda familiar per capita nao exceda o valor de 01 % (um e meio) salario minimo e a
bolsa de estudos parcial sera concedida a aluno cuja renda familiar per capita ndo exceda o valor de 03 (trés)



salarios minimos, sendo que o patriménio declarado deve ser compativel com esses rendimentos.

5.8 - Caso haja mais interessados do que vagas para este edital, a instituicdo, para seleciona-los, seguira o
critério socioecondmico (menor renda), depois o desempenho escolar do aluno, a quantidade de bolsistas por
turma, a proximidade da residéncia do aluno/candidato, e por fim, adotara o sorteio para manter o critério
isonémico entre os candidatos, deixando claro que, como ja previsto, a quantidade de bolsas a serem
concedidas é critério tinico e exclusivo da instituicio, podendo ela ofertar quantas bolsas parciais e integrais
julgar necessario, de forma que mesmo havendo mais alunos que preencherem o perfil socioeconémico do
que a quantidade de bolsas oferecidas pela instituicdo, estes n&o terdo direito a usufruir de bolsas.

5.9 - Conforme disposto em lei complementar, além dos requisitos acima previstos, para fins de selecionar o
aluno mais necessitado, a instituicao podera analisar também se ele possui necessidades especiais (portador
de deficiéncia), visando, assim, promover sua insercdo no ambiente escolar.

510 - Poderao concorrer como bolsistas os dependentes de trabalhadores da prépria instituicdo, até o limite
de 20% (vinte por cento) da proporgdo definida no presente Edital, de acordo com o disposto na Lei
Complementar. '

VI - DO GRUPO E DA RENDA FAMILIAR

Para fins de apuracéo da renda familiar bruta mensal per capita, conforme PN MEC n. 15/17, entende-se
como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas gue contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade
familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio.

6.1 - A renda individual de cada componente do grupo familiar integra a renda do mesmo.

6.2 - Entende-se como renda bruta mensal familiar a soma de todos os rendimentos auferidos por todos os
membros do grupo familiar, composta por: pré-labore, participagédo de Jucros, salérios, proventos, vale
alimentacéo, gratificagbes eventuais ou ndo, gratificagbes por cargo de chefia, pensbes alimenticias,
aposentadorias, beneficios sociais, comissées, outros rendimentos de trabalho néo assalariado, rendimentos
do mercado informal ou auténomo, comprovados através de DECORE, aluguéis e demais rendimentos
auferidos do patriménio, da venda de produtos agropecudrios e quaisquer outros, dos membros do grupo
familiar e de eventuais ajudas de custo. '

6.3 - Conforme determinacdo do MEC, sera abatido da renda do grupo familiar apenas o valor pago a titulo de
pensao judicial, auxilio alimentagao e transporte, além de recursos recebidos via Programas oficiais de
transferéncia de renda.

6.4 - Caso o grupo familiar informado se restrinja ao proprio estudante (candidato), este devera comprovar
percepgao de renda propria que suporte seus gastos, condizente com seu padrao de vida e de consumo, sob
pena de indeferimento do pedido, conforme disposto na Portaria MEC n. 15, de 2017.

VIl - DA DOCUMENTAGAO
7 1 - O Candidato devera apresentar cumulativamente os seguintes documentos:

71.1 - Preenchimento completo da Ficha Socioecondémica, na qual deverdo conter todas as informacdes
solicitadas sobre a composigao da familia, renda de todos os seus componentes e todo 0 patriménio da mesma;

7.1.2 - Copia do RG e do CPF de todos os membros do Grupo Familiar maiores de 18anos.



7.1.3 - Copia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores, para aqueles que sao desobrigados da
apresentacdo da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF), conforme estabelecido;

7.1.4- Cépia do documento de guarda do menor, quando os pais ndo compdem o Grupo Familiar do
estudante; ' '

7.1.5 - Copia completa da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF), de todos os
integrantes do Grupo familiar, conforme estabelecido pela legislagao;

7.1.6 - Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), copia de todos os membros do Grupo
Familiar maiores de 18 anos;
a) Copia do Ultimo contrato registrado na Carteira de Trabalho e da pagina seguinte, e ultima pagina com
“Anotacdes Gerais”.
b) Pagina da qualificacéo civil. -
c) Caso algum membro do grupo familiar ndo esteja trabalhando da mesma forma s&o necessarias as
copias da carteira de trabalho para comprovagao de inatividade.
d) Na hipétese de algum membro do grupo familiar n&o possuir CTPS, apresentar declaragao com este fim,
com firma reconhecida em cartério.

7.1.7 - Documentos de todos os membros do Grupo Familiar que desenvolvem atividade laboral remunerada,
referente aos Gltimos 03 (trés) meses antes da solicitagao/requerimento:
a) Quando empregado: Original e cépia Contracheque atualizado;
b) Quando auténomo: Declaragéo comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos DECORE, numerada e
assinada por Contador inscrito no CRC;
c) Quando empresario: Declaragdo comprobatoria de Percepcdo de Rendimentos DECORE, numerada e
assinada por Contador inscrito no CRC, contendo as informagdes do Pro- Labore e da Participag@o nos
Resultados da Empresa;
d) Cépia completa da Declaragéo de Imposto de Renda de Pessoa Juridica (DIRPJ), de todas as empresas
em que figure como sécio algum membro do Grupo familiar;
e) No caso de empresas baixadas, apresentar certiddo de Baixa emitida através do site da Secretaria de
Receita Federal.
f) No caso de empresas Inativas, apresentar copia da Declaragéo de Inatividade enviada a Secretaria de
Receita Federal. -
g) Quando trabalhador informal: Declaracao contendo a atividade informal desenvolvida e todas as receitas
auferidas mensalmente, com firma reconhecida em Cartério.
h) Quando produtor rural e/ou agricultor: apresentar original e copia do Bloco de Produtor Rural contendo o
faturamento do exercicio (ano) anterior.

7.1.8 - Quando aposentado, pensionista ou com acesso a qualquer outro Beneficio Previdenciario apresentar
ultimo comprovante do beneficio.

7.1.9 - Termo de acordo judicial homologado ou sentenca judicial de pens@o alimenticia, e, em caso de
processo judicial em andamento ou acordo consensual entre as partes, apresentar declaragao contendo a
informagcao dos valores pagos ou recebidos, com firma reconhecida em Cartério, de ambas as partes;

7.1.10 - Comprovante de residéncia atualizado (conta de energia elétrica, agua ou telefonefixo), em caso de
nao possuir nenhum dos itens em seu préprio nome, deve-se apresentar declaracéo assinada pelo locador e
locatario com firma reconhecida. ‘

7.2 - O processo de concesséo de Bolsa de Estudo é individual, pessoal e intransferivel.



Vil - DA DIVULGAGAO DA LISTA DOS CONTEMPLADOS

8.1 - A lista dos contemplados sera divulgada no Setor Secretaria, seguindo o calendario de resultado
académico do Colégio.

1X - DAS MATRICULAS

9.1 - O estudante contemplado com a Bolsa de Estudos, para o ano letivo de 2027, devera efetivar sua
matricula do dia 06/01/2027 2 31/01/2027. no setor secretaria, sob pena de ter a mesma cancelada.

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 - O pedido sera automaticamente indeferido quando constatada a falta de qualquer documento exigido
no item VII.

10.2 - A Comiss3o Interna de Bolsa de Estudos podera receber denlncias, desde que com identificacéo, por
escrito e assinadas;

10.3 - As copias dos documentos apresentados ficarao retidas no processo de selecdo, pois podera ser
necessario sua apresentagéo para os 6rgaos de controle do Poder Publico (MEC, TCU, entre outros);

10.4 - A documentacdo solicitada servira de subsidio para a avaliacdo diagndstica, podendo ser
complementada com a entrevista do responsavel e visita da Assistente Social a residéncia em qualquer tempo,
antes e durante a vigéncia da bolsa, com a finalidade de comprovacéo das informagdes prestadas;

10.5 - O beneficiario de bolsa de estudos, seus pais ou responsaveis, sdo responsaveis legalmente pelas
informacées prestadas e deverdo manter seus dados atualizados junto ao colégio, bem como respeitar todas
as normas internas da instituicdo, sob pena de terem a bolsa cancelada;

10.6 - Havendo cancelamento, transferéncia ou desisténcia de matricula, a Bolsa de Estudos sera
automaticamente cancelada;

10.7 - A bolsa de estudos podera ser cancelada a qualquer tempo, em caso de inidoneidade da informacéo
prestada pelo bolsista ou por seu responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo
das demais sangﬁes civeis e penais cabiveis; A bolsa de estudos podera ser cancelada, ainda, em caso de
conduta do aluno/bolsista que seja considerada incompativel com os principios e valores da Instituicao
concedente, bem como, em caso de rendimento escolar insatisfatério;

10.8 - O bolsista que tiver sua bolsa cancelada por inidoneidade nas informacgdes fornecidas, omissao
de renda, ou qualquer outra forma que vise burlar o sistema de selegédo e as exigéncias legais, assume
a responsabilidade pelo pagamento da anuidade escolar da instituigdo, de forma que ao receber a
bolsa concedida aceita integralmente o contrato de prestagdo de servigo com o colégio, do qual
declara ter pleno conhecimento e se compromete a seu completo adimplemento na forma e prazos
nele previstos, bem como nas penalidades impostas em caso de descumprimento de qualquer das
clausulas do referido instrumento;

10.9 - Os recursos e casos omissos serdo encaminhados a Comiss3o Interna de Bolsa de Estudo para
deliberacao;



10.10 - Considera-se desistente o estudante que entregar a documentacdo e em sendo contemplado nao
efetivar a matricula nas datas previstas.

10.11 - No caso do n3o preenchimento das bolsas disponibilizadas por falta de candidatos, a Comissao Interna
de Bolsa de Estudos podera abrir novo processo seletivo, informando a quantidade, prazos e demais
esclarecimentos necessarios para habilitagdo dos interessados.

10.12 - Aplicam-se subsidiariamente ao presente edital todas as disposicdes legais que regulam a mateéria,
sendo elas a fonte de solugdo de eventuais omissoes.

Marechal Candido Rondon/PR, 01 de setembro de 2026.
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Sr. ANDRE FELIPE ' ROHLOFF
Presidente
" ASSOC. DO INSTITUTO VOC. E ASSIST. RUI BARBOSA



